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第一部分  部门概况

一、部门主要职责

负责全区巡察、督查、绩效考核及办公室综合工作。

二、部门2020年主要工作任务

2020年的主要工作任务是：精准定位推巡察，坚决贯彻落实中央和省委、市委巡视巡察工作精神，持续抓好未巡先改、自查自纠、整改落实，落实书记专题会议听取巡察情况汇报制度、整改情况报告制度、巡察整改约谈制度。严督实查抓落实：督查工作中我们紧紧抓住重点、热点、着力点，有效凝聚内外合力，推进工作落实。脚踏实地做考核：充分发挥考核“指挥棒”作用，不断修改完善全区考核方案，细化考核指标和考核办法，同时，加强与南昌市及赣江新区的考核对接并做好相关工作。
三、部门基本情况

共有预算单位1个，为全额拨款事业单位1个：其中；行政编制0人、全部补助事业编制0人、部分补助事业编制0人、自收自支事业编制0人；实有人数12人，其中：在职人数11人，包括行政人员6人、全部补助事业人员5人、部分补助事业人员0人、自收自支事业人员0人；离休人员0人；退休人员1人。在校学生0人，其中：高等学校xx人、中等专业学校0人，其他0人。

第二部分 区工委巡查办2020年部门预算情况说明

一、部门预算收支情况说明

（一）收入预算情况
2020年收入预算总额为408.9万元，比上年增加87.3万元，增长27%。其中：财政拨款收入408.9万元；事业单位经营收入0万元；其他收入0万元；下级上缴收入0万元；上级补助收入0万元。

（二）支出预算情况
2020年支出预算总额为408.9万元，比上年增加87.3万元，增长27%。其中：按支出项目类别划分：基本支出326.1万元，包括工资福利支出299.2万元、日常公用支出26.9万元、对个人和家庭的补助0元；项目支出82.8万元，包括行政事业性项目支出0万元、生产建设性项目支出0万元、其他项目支出82.8万元；事业单位经营支出0万元；对附属单位补助支出0万元；上缴上级支出0万元……

按支出功能科目划分：一般公共服务408.9万元；外交0万元。按支出经济分类划分：工资福利支出299.2万元，占支出预算总额的73%；商品和服务支出26.9万元，占支出预算总额的7%。

（三）财政拨款支出情况
2020年财政拨款支出预算408.9万元，较上年增加87.3万元，增长27%。具体支出情况是：农林水事务0万元，占财政拨款支出的0%；教育0万元，占财政拨款支出的0%。
（四）政府性基金情况
其中：本年收入408.9万元，上年结转0万元。2020年政府性基金支出0万元，其中：基本支出326.1万元，项目支出82.8万元，上缴上级支出0万元，事业单位经营支出0万元，对附属单位补助支出0万元。

本部门没有政府性基金预算。

（五）机关运行经费等重要情况说明
2020年本部门机关运行经费为26.9万元。（机关运行经费来源为部门预算批复表中——《部门收支预算总表》的“商品和服务支出”+“其他资本性支出”） ，较上年减少5.78万元，减少18%。减少的原因主要是正常开支。
（六）政府采购情况说明
2020年我办政府采购预算共安排8万元。其中，货物预算3万元，工程预算xx万元，服务预算5万元。
（注：三类采购预算可以根据预算编制软件中“政府采购表”中“采购目录”中的具体产品来分类取数。分别为货物采购、工程采购、服务采购）

以上数据如无则填0。
（七）国有资产占有使用情况
2020年部门预算安排购置车辆0辆，安排购置单位价值200万元以上大型设备具体为：0设备0万元……

以上数据如无则填0。

（八）预算绩效情况
2020年本部门财政性资金安排的项目实行绩效目标全覆盖，涉及资金82.8万元；纳入财政绩效目标批复的项目1个，涉及资金82.8万元。

二、“三公”经费预算情况说明

说明部门“三公”经费年初预算总额和结构，及各项增（减）变化原因。

1．因公出国（境）经费0万元，比上年增加/减少0万元。增加/减少的原因主要是无。

2．公务接待费0.8万元，比上年减少0.2万元。减少的原因主要是接待减少。

3．公务用车购置及运行维护费0万元，比上年增加/减少0万元。增加/减少的原因主要是无。

三、预算草案的具体说明

（一）区工委巡查办
1．基本情况

单位编制人数0人，实有人数12人，离休人员1人，退休人员xx人。在校学生0人。实有车辆0辆，其中定编车辆0辆。

2．2020年预算收支情况

2020年收入预算总额408.9万元，较上年增加87.3万元，增长27%。

其中：财政拨款408.9万元，事业单位经营收入0万元，其他收入0万元，附属单位上缴收入0万元，上级补助收入0万元。

2020年支出预算总额408.9万元，较上年增加87.3万元，增长27%。

其中：工资福利支出299.2万元，日常公用支出26.9万元，对个人和家庭补助支出0万元，行政事业性项目支出0万元，生产建设性项目支出0万元，其他项目支出82.8万元，事业单位经营支出0万元，对附属单位补助支出0万元。

第三部分  2020年部门预算表

八张表（详见附件，若其中某张表为空表或表中数据为0，则说明没有相关收支预算安排。）
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一、收入科目

（一）财政拨款：指区级财政当年拨付的资金。

（二）事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活动取得的收入。

（三）事业单位经营收入：指事业单位在专业业务活动及辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。

（四）其他收入：指除财政拨款、事业收入、事业单位经营收入等以外的各项收入。

（五）附属单位上缴收入：反映事业单位附属的独立核算单位按规定标准或比例缴纳的各项收入。包括附属的事业单位上缴的收入和附属的企业上缴的利润等。

（六）上级补助收入：反映事业单位从主管部门和上级单位取得的非财政补助收入。

（七）用事业基金弥补收支差额：填列事业单位用事业基金弥补2020年收支差额的数额。

（八）上年结转和结余：填列2019年全部结转和结余的资金数，包括当年结转结余资金和历年滚存结转结余资金。
二、支出科目

1、工资、福利支出，计299.19876万元。

奖励性绩效工资：126.5万元

政府性奖金：172.69876万元

2、基本公用支出，共3项，计26.908655万元。 

1、办公费：12万元   

         2、公务接待费：0.8万元 

         3、其他商品和服务支出：5万元

4、劳务费（派遣人员经费支出）共11项，计9.108655万元

     基本工资：4万元

     绩效工资：1.2万元


    社  保：0.7233*26.2%*12=2.2740552万元

     公积金：0.6433*12**12=0.9264万元

     伙食费：0.0484*12=0.5808万元

      管理费：0.0049*12=0.0588万元

      大病险：0.015万元

工作补贴：0.72万元

福利费：0.104万元

区龄津贴：0.01*12个月=0.12万元

经期护理费：0.003*12个月=0.036万元

 3、项目支出：巡访团人数36人：团长1人2200*12=26400元，副团长1人2000*12=24000元，团员1800*34*12=777600元，全年合计为828000元。
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